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1. Jvadas ir tikslas

»oweco* tiekéjy ir verslo partneriy etikos kodekse nustatyti standartai, kuriy laikytis
reikalaujame savo tiekéjy ir verslo partneriy.

~oweco“ esame jsipareigoje j savo veiklg integruoti visus tvarumo, taip pat etikos, Zmogaus
teisiy, klimato ir aplinkos aspektus. Reikalaujame, kad ty paciy principy savo veikloje ir
atitinkamai savo tiekéjy bei verslo partneriy atzvilgiu laikytysi visi tiekéjai ir verslo partneriai.

Suprasti §j Tiekéjy ir verslo partneriy etikos kodeksg ir jo laikytis privaloma visiems ,Sweco*
dirbantiems arba kokiu nors kitu badu jai produktus tiekiantiems, paslaugas ar darbus
vykdantiems subjektams. Tai apima ,Sweco” tiekéjus, pagalbinius konsultantus, bendry
jmoniy partnerius, konsorciumy partnerius ir kitus verslo partnerius. Tiekéjas ir verslo
partneris arba tiekéjai ir verslo partneriai reiSkia trecCigsias 3alis, jskaitant atskirus rangovus ir
subtiekeéjus, kuriuos ,Sweco"” pasitelkia prekéms ir (arba) paslaugoms, ir (arba) darbams
pirkti. Tiekéjai ir verslo partneriai privalo uztikrinti, kad jy darbuotojai, atitinkamos susijusios
jmonés, subrangovai ir jy filialai visose Salyse, kuriose jie vykdo veiklg, susipazinty su Sio
kodekso turiniu ir laikytysi jo reikalavimy.

Tiek ,Sweco*, tiek ,Sweco” tiekéjai ir verslo partneriai privalo laikytis visy galiojanciy jstatymy
ir kity teisés akty. Galiojanciy jstatymy ir Siame Tiekéjy ir verslo partneriy etikos kodekse
iSdéstyty principy priestaravimo atveju pirmenybé teikiama aukStesniam standartui, siekiant
uztikrinti tvarig veiklg. Sio Etikos kodekso versijos ne angly kalba yra tik vertimai.

2. Muasy jmoné

~oweco“ tikslas — kartu transformuoti visuomene. Tai atspindi misy veiklos esme ir tai, kuo
~oweco“ iSsiskiria i konkurenty: visy pirma, tuo, kad kiekvieng dieng kiekviename projekte
glaudZiai bendradarbiaujame su klientais.

Tai, kaip vykdome veikla, turi reikSmés, todél svarbu, kad visi masy tiekéjai ir verslo
partneriai suprasty, kaip reikia elgtis.

3. Zmogaus teisés ir darbo salygos

Bendrovéje ,Sweco” remiame visuotines zmogaus teises ir sgziningas darbo sglygas.
Sveikata ir sauga yra svarbiausias prioritetas, todél siekiame, kad nebuty jokiy incidenty.
Atitinkamai reikalaujame, kad musy tiekéjai ir verslo partneriai:

o laikytysi visuotiniy Zmogaus teisiy ir sgziningy darbo sglygy reikalavimy, taip pat
atitinkamy su sveikata ir sauga susijusiy vietos teisés akty ir gairiy;

e pripazinty ir remty vaiky teises versle ir visuomenéje, nesitaikstyty su vaiky darbu ar
kitokiomis vaiky iSnaudojimo formomis savo veikloje ar vertés grandinéje;
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o nesitaikstyty su jokiomis priverstinio ar privalomojo darbo formomis arba nelegaliais
darbuotojais ir jy nesamdytu;

o skatinty lygias darbuotojy teises ir galimybes darbo vietoje, neatsizvelgiant j jy lytine
tapatybe, amziy, etnine priklausomybe, religijg ar kitus jsitikinimus, negalig, seksualine
orientacijg ir pan.;

e pripazinty, kad pagal vietos jstatymus ir kitus teisés aktus darbuotojai turi laisve jungtis
arba nesijungti j laisvai pasirinktas darbuotojy asociacijas ir dalyvauti kolektyvinése ir
individualiose derybose;

e bty jdiege procesus, skirtus uztikrinti, kad baty nustatomas galimas ar faktinis poveikis
Zzmogaus teiséms ir (arba) aplinkai, ir prireikus baty imamasi veiksmy Zalingai veiklai
susvelninti ar istaisyti;

o uztikrinty sveika ir saugig darbo aplinka, Salinty pavojus, mazinty rizikg ir uztikrinty, kad
sistemingai baty teikiama sveikatos ir saugos informacija, vykdomi instruktazai,
mokymai bei priezidra; ir

o toliau imtysi veiksmy Zmogaus teisiy supratimui gerinti.

4. Klimatas ir aplinka

~Sweco" tikisi, kad jos tiekéjai ir verslo partneriai gerai supranta su jy tiekiamais produktais ir
teikiamomis paslaugomis susijusig rizikg aplinkai, jy poveikj ir atsakomybe. Tiekéjai ir verslo
partneriai turéty jgyvendinti Sios rizikos mazinimo procesus ir pateikti aiSkius jos taikymo
visuose jmonés lygmenyse jrodymus.

Tiekéjai ir verslo partneriai turi uztikrinti, kad jy veikla atitikty visus galiojan€ius
aplinkosaugos teisés aktus. Tai apima visy atitinkamy institucijy nustatyty reikiamy
aplinkosaugos leidimy, patvirtinimy ir registracijy gavima, palaikyma ir laikymasi.

Tiekeéjai ir verslo partneriai turéty stengtis praktinémis priemonémis ir, kai jmanoma, taikant
pazangiausig praktikg nuolat gerinti savo aplinkosaugine veikla.

5. Atitiktis ir etiSka verslo praktika

~oweco“ vykdo ,Sweco“ veiklos Salyse taikomy jstatymuy, kity teisés akty ir reikalavimy
stebéseng bei atitikties uztikrinimg. To paties reikalaujame i$ savo tiekéjy ir verslo partneriy.
Masy Tiekéjy ir verslo partneriy etikos kodekse nustatyti minimalUs reikalavimai ir jis
taikomas visiems tiekéjams ir verslo partneriams, nepriklausomai nuo to, kur jie veikia ar kur
vykdomi projektai.
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5.1 Saziningumas

Reikalaujame, kad misy tiekéjai ir verslo partneriai savo jmoniy veiklg vykdyty profesionaliai
ir savarankiskai, laikydamiesi visuose atitinkamuose tarptautiniuose ir nacionaliniuose
jstatymuose bei teisés aktuose nustatyty standarty, tuo paciu pripazindami, kad ,,Sweco*
reikalavimai kartais gali virSyti Siuos standartus. ,Sweco* tiekéjai ir verslo partneriai bent jau
privalo visus savo veiklos aspektus vykdyti sgziningai, dorai ir teisingai.

5.2 Interesy konfliktai

Tiekéjai ir verslo partneriai privalo vengti situacijy, kurios kelia interesy konfliktg dél
asmeninés veiklos, artimy giminai€iy ar partneriy interesy, paties tiekéjo ar verslo partnerio
verslo veiklos su kitais asmenimis ir jy bendradarbiavimo su ,Sweco”. Nustacius interesy
konfliktg, bdtina nedelsiant informuoti ,Sweco”.

5.3 Korupcijos ir kySininkavimo prevencija

Tiekéjai ir verslo partneriai privalo laikytis visy galiojan€iy korupcijos prevencijos jstatymy.
Kysininkavimas ir kitos korupcinés verslo praktikos formos yra uzdraustos. Tiesioginis ar
netiesioginis neteisétos naudos sitlymas, davimas ar priémimas siekiant gauti verslo
sandoriy, juos iSlaikyti ar paspartinti yra nepriimtinas. Tiekéjai ir verslo partneriai privalo
uztikrinti, kad jy versle nebaty keic¢iamasi tokia nauda.

Reikalaujame, kad masy tiekéjai ir verslo partneriai, pries pasitelkdami bet kokj subtiekéja,
atlikty rizika pagrjstg iSsamy patikrinimg ir uztikrinty, kad treciosios Salys laikytysi visy
atitinkamy korupcijos prevencijos teisés akty.

5.4 Dovanos ir reprezentacija

Tiekéjams ir verslo partneriams draudziama sialyti ,Sweco“ darbuotojams, klientams, kitoms
treCiosioms Salims dovanas, maitinimg, pramogas ar kg nors vertingo, dél ko galéty bdati
padarytas poveikis arba susidaryty jspadis, kad daromas poveikis ,Sweco“ darbuotojo,
kliento ar kitos treCiosios Salies sprendimui, susijusiam su verslo sandoriais ar treciosios
Salies sprendimams dél tiekéjo, verslo partnerio ar ,Sweco®.

~oweco“ darbuotojams arba tiekéjo ar verslo partnerio darbuotojams neleidziama priimti
dovany ar reprezentaciniy priemoniy, jei tai gali turéti jtakos arba gali sudaryti jsptdij, jog
turés jtakos verslo sprendimui.
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5.5 Tiksli apskaita ir jrasai bei mokestiniy reikalavimy laikymasis

Tiksli apskaita ir jrasai, taip pat sgziningas visy batiny mokesciy ir rinkliavy deklaravimas yra
itin svarbis tvariam teisétos ir skaidrios veiklos vykdymui. ,Sweco* tikisi, kad jos tiekéjai ir
verslo partneriai Siuo atzvilgiu pademonstruos didZiausig ripestinguma.

5.6 Duomeny apsauga ir informacinis saugumas

Tiekéjai ir verslo partneriai, rinkdami, tvarkydami, saugodami ar kitaip tvarkydami fiziniy
asmeny, jskaitant (bet neapsiribojant) savo paciy bei savo klienty, tiekéjy ir verslo partneriy
darbuotojus, asmens duomenis, privalo laikytis visy galiojan€iy duomeny privatumo ir
duomeny apsaugos jstatymy. Tiekéjai ir verslo partneriai privalo uztikrinti auks§tag duomeny ir
informacinio saugumo lygj visoje savo veikloje ir informacijos bei duomeny tvarkyme, kad
baty uzkirstas kelias duomeny praradimui, pakeitimui, neteisétai prieigai, sunaikinimui ar
panaSiems dalykams.

5.7 Prekybos apribojimai ir sankcijos

Tiekéjai ir verslo partneriai privalo vykdyti savo veiklg pagal visus taikomus prekybos
atitikties teisés aktus, taip pat laikydamiesi prekybos apribojimy, sankcijy ir eksporto
kontrolés.

5.8 Sazininga konkurencija

Reikalaujame, kad masy tiekéjai ir verslo partneriai laikytysi nacionaliniy ir tarptautiniy
antimonopoliniy ir konkurencijos teisés akty. Batina, kad ,Sweco*® tiekéjai ir verslo partneriai
vengty tiesioginiy ar netiesioginiy neteiséty susitarimy su konkurentais ir nesidalyty
neskelbtina su konkurencija susijusia informacija.

5.9 Dirbtinio intelekto atitiktis ir skaidrumas

~oweco“ tikisi, kad jos tiekéjai ir verslo partneriai savo veikloje laikysis atsakingo dirbtinio
intelekto naudojimo praktikos. Tai apima galiojanciy teisés akty, susijusiy su dirbtinio
intelekto naudojimu, laikymasi, sgziningumo ir nediskriminavimo uztikrinimg naudojant
dirbtinj intelekta, taip pat skaidrumag dél dirbtinio intelekto naudojimo.

6. Pranesimy pateikimo kanalai ir pranesimy apie pazeidimus teikimas

ISorés Salys, pavyzdZiui, tiekéjy ir verslo partneriy darbuotojai, pilietinés visuomenés
organizacijos ir zmogaus teisiy gynéjai, profesinés sajungos ir kiti darbuotojy atstovai bei
pilietinés visuomenés organizacijos, apie jtariamus Sio Tiekéjy ir verslo partneriy etikos
kodekso pazeidimus gali pranesti per ,Sweco” etikos linijg, kurig galima rasti ,Sweco*®
interneto svetainéje.

~oweco“ tiekéjai ir verslo partneriai privalo saugoti savo darbuotojus nuo bet kokios kersto uz
pranesimg apie jtariamus ar faktinius pazeidimus formos. ,Sweco* tikisi, kad jos tiekéjai ir
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verslo partneriai teiks pakankamg informacijg apie Tiekéjy ir verslo partneriy etikos kodekso
laikymasi ir praneSimy apie pazeidimus teikimo tvarka.
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7. Dokumentavimas, patikrinimai, ataskaity teikimas ir neatitikties

pasekmeés

Siekdami uztikrinti ir jrodyti, kad laikomasi Sio Tiekéjy ir verslo partneriy etikos kodekso,

tiekéjai ir verslo partneriai:

¢ laikysis visy taikomy teisés akty ir jstatymy, susijusiy su vieSomis ataskaitomis ar
informacija apie poveikio Zmogaus teiséms ir aplinkai vertinimus, taip pat jstatymuy,
pagal kuriuos reikalaujama viesai atskleisti informacijg apie iSsamius patikrinimus dél
Siuolaikinés vergoveés ir vaiky darbo visoje jy vertés grandinéje;

e rengs ir tvarkys atitinkamus dokumentus ir, ,Sweco” prasymu, pateiks patvirtinamuosius

dokumentus;

e nedelsdami rastu pranes ,Sweco” apie Tiekéjy ir verslo partneriy etikos kodekse
nurodytiems principams kylancig rizika ir jy pazeidimus bei imsis atitinkamy taisomujy
priemoniy rizikai ar pazeidimui uzkardyti, nutraukti ar suSvelninti.

Siekdama patikrinti tiekéjy ir verslo partneriy atitiktj reikalavimams, ,Sweco* pasilieka teise,
deramai jspéjusi ir gavusi tiekéjy ar verslo partneriy sutikima, atlikti tiekéjy ir verslo partneriy
veiklos bei patalpy auditg ir patikrinimus, taip pat apklausti jy darbuotojus. Tokj sutikimag
negali bati atsisakoma duoti be priezasties.

Jei tiekéjas ar verslo partneris nesilaiko Siame Tiekeéjy ir verslo partneriy etikos kodekse
nustatyty reikalavimy, tiekéjas ar verslo partneris privalo imtis atitinkamy priemoniy
pazeidimui iStaisyti ir uzkirsti kelig tokio pazeidimo pasikartojimui ateityje. ,Sweco” pasilieka
teise sustabdyti arba nutraukti verslo santykius su bet kuriuo tiekéju ar verslo partneriu, kuris
i5 esmés nukrypsta nuo Sio Tiekéjy ir verslo partneriy etikos kodekso arba padaro esminj jo

pazeidima.
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